
 
 
 
 

 
 

Kundmachung einer Stellenausschreibung 
der Marktgemeinde St. Nikola an der Donau 

 
Es wird folgender Vertragsbediensteten – Dienstposten  zur Besetzung öffentlich 
ausgeschrieben: 
 Kindergartenpädagogin / Kindergartenpädagoge, 
 Entgeltschema I L, Entlohnungsgruppe l2b1 

 Beschäftigungsausmaß: voraussichtlich 85 % (34,0 Wochenstunden) 
 Die Besetzung ist ab 1. September 2012 vorgesehen. 
Zu den wesentlichen Aufgaben gehören: 
 Betreuung, Erziehung und Bildung der Kinder (Gruppenführung) 
 Kindergartenleitung 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

Die BewerberInnen um diesen Dienstposten müssen die allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen 
nach den dienstrechtlichen Vorschriften erfüllen, speziell auch folgende Punkte: 
 österreichische Staatsbürgerschaft (Diese Voraussetzung wird auch durch die 

Staatsangehörigkeit eines Landes, dessen Angehörigen auf Grund von Staatsverträgen im 
Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren 
sind wie Inländern, erfüllt.) 

 einwandfreies Vorleben 
 volle Handlungsfähigkeit 
 persönliche, insbesondere gesundheitliche, und fachliche Eignung für die Erfüllung der 

Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind 
Besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 
 abgeschlossene Ausbildung zur/m Kindergartenpädagogin/en gem. § 1 Oö. KHDG 
 Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
 Führerschein der Gruppe B 
 männliche Bewerber müssen den Präsenz- bzw. Zivildienst vollständig abgeleistet haben 

Erwünscht sind: 

 Pflichtbewusstsein, Zuverlässigkeit 
 pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern 
 Einfühlvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern 
 vorbildhafte und positive Lebenseinstellung 
 Flexibilität, Einsatzfreude, Kontaktfreudigkeit 
 grundlegende EDV-Kenntnisse 
 Bereitschaft zu Mehrleistungen und zur Weiterbildung 

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen (Objektivierungsverfahren) 
und umfasst eventuell ein Vorstellungsgespräch. 
Die Bewerbungsschreiben samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Urkunden, 
Zeugnisse u. dgl.) sind bis spätestens 8. Juni 2012, 12.00 Uhr beim Marktgemeindeamt St. 
Nikola an der Donau einzureichen. 
Rechtsgrundlagen: 
Stellenausschreibung:  §§ 7 und 8 OÖ Gemeindebedienstetengesetz 2001 idgF 
Objektivierungsverfahren:  § 10 OÖ Gemeindebedienstetengesetz 2001 idgF 
      
Der Bürgermeister: 
 
 
 
NR-Abg. Nikolaus Prinz 

Marktgemeindeamt  

ST. NIKOLA an der Donau 
4381 St. Nikola a. d. D., St. Nikola 16 

Bez. Perg, Oberösterreich 

Aktenzeichen: 011-5/1-2012 
Bearbeiter: Ing. Hubert Radlmüller 

TELEFON: 07268/8155  

TELEFAX: 07268/8155-11 

e-mail: gemeinde@st-nikola-donau.ooe.gv.at 

Homepage: www.st-nikola.at 

St. Nikola, am 14. Mai 2012 
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